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Stockholms lans Bildningsférbund, SLB, samlar lanets folkbildningsorganisationer, och som
regional intresseorganisation for studieforbund och folkhégskolor uppskattar vi Regionens
intresse och engagemang i folkbildningspolitiken. Att Regionen tar fram en folkbildnings-
strategi med syfte att synliggora folkbildningens varde och potential, for att bidra till var
region och dess medborgare ser vi som nagot positivt.

Folkbildningen har varit delaktig i framtagandet av underlaget for folkbildningsstrategin, och
vara asikter och synpunkter har mottagits pa ett 6ppet satt. Det maste dock hallas i minnet
att denna folkbildningsstrategi ar Regionens.

De fyra langsiktiga mdlomraden och de fyra inriktningsomraden som strategin identifierat
stammer val med statens syfte med stddet till folkbildningens organisationer. Dessa av
staten fastslagna syften ska genomsyra all verksamhet som studieforbund och folkhdgskolor
bedriver. Hur en ska na dessa syften; tillsammans med/for vilka malgrupper, dmnen &
omraden etc., ar upp till varje forbund och skola. Staten detaljstyr inte verksamheten,
devisen fri fran styrning och en armlangds avstand galler.

| och med att de fyra omradena val stammer Overens med statens syften med stodet till
folkbildningen kan och vill folkbildningens organisationer absolut vara en del i att verkstalla
malen i RUFS 2050.

Folkbildningsstrategin foljer aven val den framtidsstrategi som Studieférbunden i samverkan
(studieférbundens nationella branschorganisation) antagit varen 2020. Ett framatsyftande
program i 10 punkter, dar flertalet av punkterna 6verensstammer med de inriktnings-
omraden som Regionen identifierat.

Vi vet genom utvarderingar, rapporter och olika studier att den verksamhet som
folkhogskolor och studieforbund bedriver betyder mycket for deltagarna. Den sociala
aspekten dar gemenskapen och kanslan av tillhorighet ar av stor betydelse for manga. | tider
av isolering och ensamhet kan verksamheten som erbjuds vara avgérande for den psykiska
hélsan. Deltagare med kort eller ingen utbildning far en andra chans i folkhogskolan, och
fortsatter ofta studera for att sedan komma i arbete eller ga vidare till hogre utbildning.
Foreningar som antingen ar nystartade eller funnits i manga ar far stod i sin forenings-
utveckling utifran foreningens behov och medlemmarnas intressen. Personer med olika
intellektuell funktionsnedsattning som efter sdrgymnasiet vill fortsatta forkovra sig och
utvecklas kan gora det i studiecirkeln, dar manniskor mots utifran sina olika forutsattningar.
Folkbildningens organisationer ar den enskilt storsta kulturaktoren och erbjuder bade
mojlighet till eget skapande fran nyborjare till avancerad niva, och som arrangor erbjuds
manniskor mojlighet att ta del av olika kultur, i bade sma och stora format.



Att folkbildningens verksamheter bidrar pa en mangd olika satt for de manniskor som deltar
ar vi sakra pa. Utover det sa bidrar det demokratiska arbetssattet och pedagogiken till en
traning i de demokratiska vardena. Det formuleras ofta att folkbildningens metod ar en
demokratiskola, oavsett amne eller kurs.

Strategins syfte att framja kunskap, dialog och samsyn mellan regionala och lokala aktorer
och folkbildningens aktorer ser vi mycket positivt pa och vi tror att det ar den enda
framkomliga vagen for att forverkliga RUFS 2050 och dess intention att var region ska bli den
basta for alla som bor och verkar har. Och i den dialogen kan utmaningar och majligheter
formuleras, forst for regionen, och utifran dessa vad folkbildningen kan spela for roll i de
formulerade utmaningarna, dvs vilka mojligheter och pa vad satt studieférbund och
folkhogskolor kan bidra.

Den sedan lange gallande_samfinansieringsprincipen ser vi att fler och fler inte har kunskap
om. Eller forstaelse for. Har kan strategin vara en 6gondppnare. Men framfor allt behover
kunskapen och forstaelsen om vad folkbildningens verksamheter gor och ger for
medborgare och samhalle 6ka. Strategin kan i basta fall vara inkorsporten till att sddan
kunskap och information efterfragas.

Tillit ar otroligt viktigt och fundamentet for en bra relation. | strategins avsnitt om tillit
framstar det som att folkbildningens verksamheter eller snarare dess organisationer inte ar
transparanta och villiga att granskas. Det ar alltid bidragsgivaren som satter upp reglerna for
hur ekonomiska stdd ska sdkas och rapporteras. Aven kontrolleras. Om bidragstagaren inte
uppfyller dessa villkor och krav kan medel stoppas eller atertas. Och om bidragsgivaren
onskar en fordjupad kontroll av bidragsmottagares verksamhet och organisation har den all
ratt att initiera en sadan. | texten kan det uppfattas som att studieférbund och folkhégskolor
inte |ater sig granskas och foljas upp. Var erfarenhet ar det motsatta. SLB har hittills aldrig
stott pa att en medlem inte bejakat en extern kontroll eller férdjupad granskning.

Ett nytt stodsystem med forandrade villkor till studieférbunden kommer inte i sak dka tilliten
mellan parterna. Oavsett vilket system for bidrag & stod en har maste regler for rapportering
och kontroll finnas. Tillit har inget med villkorskriterier i sig att géra, utan handlar om hur en
foljer dem och anvander beviljat stod. En 6ppen och nara dialog kan daremot skapa tillit.

Att Regionen ser 6ver stodet till studieforbunden ar helt rimligt, men eventuellt bor det
beaktas att det beslutats om en 6versyn av det statliga stodet till studieférbunden och det
kan vara rimligt att avvakta den.

Stycket om tillit bor delvis formuleras om, da det &r missvisande och kan uppfattas som att
det i dag inte gors nagra granskningar fran extern part.

De fyra identifierade inriktningsomradena stimmer som tidigare sagts val dverens med
statens fyra syften. De prioriteringar som formulerats under varje inriktningsomrade ar av
olika karaktar. En del ar konkreta och handfasta, att géra-punkter. Andra ar mer av just en
inriktning, som att framja, starka och synliggora.



Det SLB vill lyfta som viktigt framoéver ar behovet av att inkludera lanets kommuner i arbetet,
att fora dialoger kring lanets utmaningar och mojligheter och prioriteringar utifran dessa,
och att behovet av resurser i form av lokaler/motesplatser och dven pengar maste lyftas.

Hur folkhogskolor och studieférbund tillsammans med Regionen och 6vriga aktoérer kan och
bor arbeta konkret for att verkstalla dessa prioriteringar kan de bast sjalva svara pa.

Men nar strategin ar antagen och ska implementeras och dialoger ska foras kring de olika
prioriteringarna, sa finns SLB som den arena dar detta kan ske. Vi tror att som regional
paraplyorganisation for folkbildningen i [anet ar vi bast lampade for den uppgiften, att fa
strategin att bli bade verklig och langsiktig. Men for att vi som ideell forening ska kunna vara
den resursen kravs finansiellt stod.

Stockholms lans Bildningsforbund ar mer @n garna en del av kommunicerandet och
verkstalligheten av strategin, och ser fram emot en fortsatt dialog!
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